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UVODNE SLOVO

Prvu vinu lockdownu na jar 2020

sme vyuzili aj na tvorbu
odbornych metodik prace s
klientom, ktoré sa daju vyuzit tak
v osobnom kontakte ako aj v
online priestore. Metodiky su
sucastou online nastroja SOCIO,
ktory postupne, s pomocou
kolegov poradcov, rozvijame ako
unikatny projekt v socialnej
oblasti. SOCIO si objednali aj dalsi
krac¢ovi hraci v oblasti SPODaSK -
neziskové organizacie Usmev ako
dar, Navrat, Alternativa a ini.
Prostrednictvom zberu dat v
SOCIO sa snazime nastavovat
lepsiu a efektivnejsiu verejnu
politiku v oblasti rodi¢ovskych
konfliktoch, terénnej socidlnej
prace v chudobnych rodinach.

Po d6slednom zvazeni sme
dospeli k rozhodnutiu ziskat
vlastnu budovu ako nové sidlo
nasej organizacie. Koncom roka
sme sa prestahovali do novej, 4-
podlaznej budovy na Oravskej 4, v
Senci. Vytvorili sme priestrannu
zasadaciu miestnost pre 60 ludi, 3
samostatné ambulantné poradne
pre rodiny s detmi v rdmci sanacii
a rodicovskych konfliktov, otvorili

sme nové poradne a zariadili aj
ambulancie klinickej
psycholdgie a psychoterapie,
ktoré maju vlastné tiché
priestory na individualne
poradenstva.

V roku 2020 sme dostali ponuku
od vedenia Asociacie
supervizorov a socidlnych
poradcov (ASSP) na prevzatie
organizacie. Zhodli sme sa, ze
nam zalezi na zachovani
suverenity tejto organizacie a
zacali sme pracovat na rozvoji
vzdelavania a expertizy v
socidlnej oblasti s vyuzitim
vysoko odbornej a Sirokej
¢lenskej zakladne. To ndm
prinieslo dalSie moznosti rozvoja,
hlavne v oblasti expertného
vzdelavania. Prajeme si, aby sme
nasu expertizu vedeli pretavit aj
do systémovych zmien v
socialnej oblasti.

Rok 2020 bol poznac¢eny
pandémiou COVID 19 a bol
zatazkavacim a prelomovym
rokom nielen pre svet, ale aj pre
nas v TENENETe. Pre vykon nasej
odbornej prace mala tato

necakana situacia mimoriadny
dopad a zmenila nam celu
dovtedajsiu realitu. Zacali sme
viac realizovat vykony opatreni a
sluzieb v online priestore. V
spolupraci s kolegami v teréne
sme riesili technicku podporu pre
klientov. Detom v chudobnych
rodindch sme pomahali
sponzorskymi darmi vo forme
notebookov a tabletov.
Prostrednictvom datovych kariet
od Slovak Telekomu, sme im
pomohli napojit sa na

internet a zvladnut aj online
Skolské vyucovanie.

Rok 2020 zaroven priniesol
rozsirenie nasich poradni po
celom Slovensku. Spolupracovali
sme s tridsiatimi okresnymi
uradmi prace a terénne nasi
poradcovia poskytovali sluzby vo
vSetkych krajoch Slovenska. V
porovnani s rokom 2019, kedy
mala organizacia 35
zamestnancov, ku koncu roka
2020 mala uz 55 zamestnancov,
¢o sposobilo velky dynamicky rast
aj v personalnej oblasti.

Verime, zZe rok
2021 bude prajny
pre nase dalsie
aktivity a
projekty, ktorymi
sa budeme
snazit nadalej
skvalitinovat zivot
vSetkym, ktori to
potrebuju.

Ena a Nora,
Statutarky
Tenenet, o.z.
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HISTORIA OBCIANSKEHO ZDRUZENIA

TENENET

TENENET o.z. vzniklo v Senci 2011 ako
reakcia najskor na potreby zdravotne
postihnutych ludi, rodin s detmi so
zdravotnym postihnutim, ale aj
dlhodobo nezamestnanych so
zaujmom o pomoc pri hfadani
zamestnania v nasej chranenej dielni
WELLNEA ako prikladu dobrej praxe.
Vdaka nasmu programu podpory a
vyraznych zliav pre chudobnych ludi vo
WELLNEA sa na nas zacali obracat
najma zeny zo socialne slabych rodin a
ziadali nas o odbornu pomoc.

V lete 2013 rozsirilo svoju ¢innost na osoby ohrozené socialnym vylu¢enim vdaka
ziskanej akreditacii SPOaSK (305/2005 Z.z.), Specializovaného socialneho
poradenstva a (448/2008 Z.z.) a agentury podporovaného zamestnavania (5/2004
Z.z.) a naslednej evidencie a registracie na BSK s ambulantnym vykonom v
poradni v Senci a terénne aj v TTSK. V roku 2015 sme rozsirili nase socialne sluzby
o Komunitné centrum a Sluzby v€asnej intervencie, ktoré vykonavame v
prevadzke Komunitné centrum Janovce, okres Galanta ambulantne a terénne pre
cely trnavsky kraj, od roku 2016 uz ambulantne Komunitné centrum aj v Senci
(terénne pre bratislavsky kraj).

Posobime v 2 ambulatnych prevadzkach - Komunitné cenrum KC Senec (okr.
Senec a Pezinok) a Komunitné centrum KC Janovce (okr. Galatna) s terénnym
vykonom v bratislavskom a trnavskom kraji.




T
PROJEKTY VERSUS ROZVOJ
ORGANIZACIE OD ROKU 2017 PO 2020

Personalne zabezpecenie bolo znac¢ne posilnené vdiaka ziskaniu 4 dopytovo orientovanych
projektov v 2017 zameranych na vykon opatreni socialno-pravnej ochrany deti a mladeze a
socialnej kurately, urcené najma na mzdy novych odbornych pracovnikov. A tiez v 2019
vdaka ziskanej akreditacii Centra pre deti a rodiny (§45 zakon 305/2005 Z.z o SPODaSK)
sme ziskali prvykrat pilotny projekt Ustredia prace, socialnych veci a rodiny priority
ustredia 2019 podla novelizacie. V organizacii bolo zamestnanych v tomto roku 54
zamestnancov na riadny (polovi¢ny alebo plny uvazok). Konkrétne zlozenie 7 manazment
a 47 odborni pracovnici, a to profesne 25 socialni pracovnici; 15 psycholégovia a
psychoterapeuti a 3 Specialni pedagégovia, 2 socialne pedagogicky, 2 logopedicky.

Spolu sme v roku 2020 poskytovali nase sluzby 3106 klientom (priblizne 1035
rodinam) z celého Slovenska (vSetkych krajov).

V ramci sluzieb 2 komunitnych centier sme poskytli nase socialne sluzby krizovej
intervencie na komunitnej urovni celkovo 433 klientov v oboch KC (KC Senec 303
klientov, KC Janovce 130 klientov). Prostrednictvom Specializovaného socialneho
poradenstva sme sa venovali 174 klientom a prostrednictvom sluzieb vcasnej
intervencie sme sa venovali 246 detskym klientom so zdravotnym znevyhodnenim.

Prostrednictvom APZ ¢innosti podporovaného zamestnavania 84 klientom.

Prostrednictvom vykonu opatreni SPODaSK sme poskytli nase sluzby celkovo pre
2253 klientom (z toho novych 1493 v tomto roku) klientov zo znevyhodneného
prostredia - z chudobnych rodin v hmotnej nudzi, integrovani v zakladnej skole z
dovodu problémov v uceni alebo v spravani, zdravotne postihnuté deti a mladi
fudia, byvalé tyrané deti a mladi ludia, ktorych nam poslali socialne kuratorky z
uradu prace socialnych veci a rodiny €i zo skél vychovni poradcovia atd'.). Cez
priority ustredia (teda distribuovanych z UPSVRov, odd. SPODaSK alebo sudnym
rozhodnutim) sme poskytovali sluzby 498 detom zo 246 rodin z celého Slovenska.
So zameranim na Podporu vykonu opatreni socialnopravnej ochrany deti a
socialnej kurately v otvorenom prostredi a zefektivnenie resocializacie drogovych a
inych zavislosti - od zaciatku projektu v 2017 mame celkovo 376 klientov (BSK - 186,
TTSK - 190), teda v 2020 pribudlo 55 novych klientov (BSK - novych 26, TTSK -
novych 29). Podpora vykonu opatreni socialnopravnej ochrany deti a socialnej
kurately v prirodzenom rodinnom prostredi - od zaciatku projektu v 2017 mame
celkovo 568 klientov (BSK - 393, TTSK - 175), teda v 2020 pribudlo novych 129
klientov (BSK - novych 100, TTSK - novych 29). Prostredcnitvom vykonu opatreni
SPODaSK ako dobrovolnych klientov odporicanych samospravami sme sa venovali
313 klientom (BSK - 248, TTSK- 65).



ROK 2020 BOL NAJDYNAMICKEJSIM ROKOM V
HISTORII ORGANIZACIE TENENET V OBLASTI
PODPORU VYKONU OPATRENI SOCIALNOPRAVNE)J
OCHRANY DETi A SOCIALNEJ KURATELY (SPODASK).
STALI SME SA NAJVACSIM NESTATNYM CENTROM
PRE DETI A RODINU (CDR) S TERENNYM A
AMBULANTNYM VYKONOM S CELOSLOVENSKOU
POSOBNOSTOU.

V 2019, vdaka ziskanej akreditacii Centra pre deti a
rodiny (845 zakon 305/2005 Z.z o SPODaSK), sme
ziskali prvykrat pilotny projekt Ustredia prace,
socialnych veci a rodiny priority ustredia 2019 podla
novelizacie, ktory ndm umoznil posilnit personalne
zabezpecenie tejto agendly.

. | TENENET

CENTRUM PRE DETI
A RODINY

Okrem projektu ,Priority“ sme pracovali aj v ramci
projektov so zameranim na podporu vykonu opatreni
socialnopravnej ochrany deti a socialnej kurately v
otvorenom prostredi a zefektivnenie resocializacie
drogovych a inych zavislosti,

na podporu vykonu opatreni socialnopravnej ochrany
deti a socialnej kurately v prirodzenom rodinnom
prostredi a taktiez sme pracovali aj s dobrovolnymi
klientami odporu¢anymi samospravami.

Pomahame rodinam
prekonavat
rozvodové/rozchodové
obdobie, rieSime
vychovné problémy dett,
sanacie a zanedbavanie
deti, nahradné rodinné
systémy, CAN syndrom
(tyrané a zneuzivané
deti).



Dolezité informacie

Snazime sa byt ku klientovi ¢o najblizsie: okrem Senca
fungujeme v 12 vysunutych pracoviskach ,Tenenet
CDR*“ po celom Slovensku - v Pezinku, Hlohovci,
Trnave, Galante, Novych Zamkoch, Rimavskej Sobote,
Velkom Krtisi, Trenc¢ine, Namestove, Starej Lubovni,
Svite:a v Michalovciach, kde nasi regionalni kolegovia
poskytuju sluzby SPODaSK priamo v teréne.

90% nasho pracovného casu tvoria vyjazdy do terénu-
priamo do rodinného alebo otvoreného (najma Skoly a
obecné/mestské urady) prostredia klientov.
Ambulantne poskytujeme socialnu diagnostiku aj
psychodiagnostiku a odborné psychologické
poradenstvo, ktoré vykonavaju certifikovani
psychoterapeuti, socialni pracovnici, psycholégovia,
Specialni pedagdgovia, socialni pedagégovia a
logopédi.

Zabezpecujeme diagnostiku, poradenstvo a skupinové
tréningy. RieSime rodicovské konflikty, vychovné
problémy, zanedbania a chudobu, nahradné rodiny,
tyrania a zneuzivania deti a mladeze.

POPPPP

NASOU
CIELOVOU
SKUPINOU
SU:

o klienti, ktorych
odporucaju z
odborov socialno-
pravnej ochrany
deti a socialnej
kurately
(SPODaSK) z
Uradov prace,
socialnych veci a
rodiny (UPSVR)
E][=] oJo)
rozhodnutim
sudoy,

dobrovolni klienti,
ktorych posielaju
pediatri, Specialisti

- lekari, socialne
odbory miest a
obci ¢i riaditelia,
zastupcovia,
vychovni
poradcovia Skol
atd.




e
PODPORA KOMUNITY

V roku 2015 sme rozsirili nase
socialne sluzby o Komunitné SPOLUPRACOVALI SME:
centrum a Sluzby v€asnej
intervencie, ktoré vykonavame
v prevadzke Komunitné
centrum Janovce, okres

s Bratislavskou arcidiecéznou charitou -
materialna a potravinova pomoc

Galanta ambulantne a terénne s TESCO Senec - zapojili sme sa do

pre cely trnavsky kraj. potravinovej zbierky, 3x do tyzdrna mame

Od roku 2016 u3 ambulanthe moznost odberu ré6zneho tovaru z TESCA
bve . S (pekarenské vyrobky, pochutiny, ovocie a

sluzi aj Komunitné centrum v zeleninu), ktory balime a odovzdavame

Senci (terénne pre bratislavsky klientom

kraj).

s firmou LYRECO - pravidelna potravinova
Prostrednictvom nasich podpora
komunitnych centier sme
zabezpecili a ponukali cielené
sluzby tak jednotlivcom, ako aj s MS v Janovciach pri zabezpeéeni
rodine a miestnej komunite. kultdrnych podujati
Pomahali sme socialne slabSim
klientov a tym, ktori sa ocitli v

nepriaznivej zivotnej situacii.

so Sukromnou skolou Kysucka v Senci

s Domovmi socialnych sluzieb a Domovmi
seniorov

Vytvarali sme prilezitosti na
zmysluplné travenie volného
c¢asu pre a organizovali sme aj
preventivne aktivity proti
Sireniu pandémie COVID 19.

PPPPPD
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Dolezité informacie

Pocas roku 2020 sme realizovali aktivity zamerané na:

e zmysluplné travenie volného ¢asu pre deti: detské letné tabory pre deti zo
socialne slabsich rodin v Senci aj v Janovciach, letné kina pre deti, kruzky
Sikovnych ruk

e skupinové aktivity pre déochodcov: Nordic walking, tréning p
vycvik pre seniorov

e skupinové aktivity pre mamicky na materskej dovolen

e podporu vzdelavania: skupinové aj individualne doucovan
anglického jazyka, matematiky

e pomoc pri uplatneni sa na trhu prace - vyhladavanie pracovn
pre klientov a sprostredkovanie prace v spolupraci s firmami

¢ komunitné aktivity, sprostredkovanie materialnej a potravino
zorganizovali sme ,Burzy bez penazi“ - sezéonne burzy oblecenia, skolskych
potrieb a pomaocok, potravin. Prerozdelili sme kilogramy trvanlivych potravin
a realizujeme projekt "Posli tasku", cez ktory dobrovolnici robievaju nakupy
potravin a liekov pre nasich osamelo zijucich seniorov, pre ob¢anov bez
domova, pre klientov ZTP.

e Preventivne aktivity - prevencia proti COVID 19, na zakladnych skolach
venované prevencii zavislosti

e Kampan ,Dobro v ¢loveku®, ktora bola zamerana na podporu rodin pred
Vianocami, ktoré celia nepriaznivej zivotnej situacii.

DOLEZITE FAKTY

e vramci sluzieb 2 komunitnych centier
sme poskytli nase socialne sluzby
krizovej intervencie na komunitnej
urovni celkovo 433 klientov v oboch KC
(KC Senec 303 klientov, KC Janovce 130
klientov)

prostrednictvom Specializovaného
socialneho poradenstva sme sa venovali
174 klientom

e vramci kampane ,Dobro v ¢loveku”sa
nam podarilo obdarovat vyse 150 rodin
z celého Slovenska




LOGOPEDICKA
PORADNA A
SPECIALNO-
PEDAGOGICKA
PORADNA

V roku 2020 sme zalozili
hestatnu sukromnu
Specialno-pedagogicku
a logopedicku poradnu.
Zacali sme poskytovat
sluzby aj v ramci
Specialno-pedagogickej
a logopedickej poradne.

k

V oblasti Specialno-
pedagogického
poradenstva sme sa
zameriavali na ranu
starostlivost a
starostlivost o deti v
predskolskom a
Skolskom veku.

V logopedickej poradni
sme ponukali

logopedicku diagnostiku
a terapiu. Diagnhostika
nam ukazala, v ktoryc
jazykovych rovinach
potrebné posilnit nasu
intervenciu v terapii s
sa zameriavali najma na
ranu intervenciu, ktora je
v oblasti reCového vyvinu
dolezita, aby sme predisli
narusenej komunikacnej
schopnosti.

DOLEZITY
FAKT

Prostrednictvom
nasich sluzieb sme
sa venovali 246
detskym klientom
so zdravotnym
znevyhodnenim.

AMBULANCIA KLINICKEJ]
PSYCHOLOGIE A PSYCHOTERAPIE

Vyznamnym medznikom
bol rok 2019, kedy sme
rozsirili nase sluzby v
oblasti socialnych veci o

zdravotnicke vykony,
konkrétne sme sa stali
nestatnou zdravotnickou
ambulanciou klinickej
psychologie a
psychoterapie.

Pocas roku 2020 sme pre
nasich klientov ponukali
nasledovné sluzby:

e psychoterapiu:
individualnu,
skupinovu, parovu aj
rodinnu
psychodiagnostiku
zameranu na pracovné
a zdravotné ucely
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¢ @ Qaington

DOLEZITE
FAKTY

e Prostrednictvom

gton—automoﬂve.com

A2

PODPORA
ZAMESTNAVANIA

Poskytovali sme konzultacie pre fyzické a pravnické

osoby k zakladaniu chranenej dielne alebo k registracii
socialnych podnikov.

Pomohli sme s nhaborom vhodnych zamestnancov zo
znevyhodneného a zranitelného prostredia a ich
zaclenovanim do pracovného procesul.

Dolezité informacie

Spolupracovali sme s biznis sektorom a firmami:

APZ Cinnosti
podporovaného
zamestnavania
sme pomohli 84
klientom.

24 konzultacii
spojenych so
zalozenim

chranenej
dielne alebo
socialneho
podniku a ich
fungovanim

PPP
PPP

Profesia s.r.o.- domelia.sk - pilotny projekt pomoci zamestnavania ludi so

zdravotnym postihnutim v domacnostiach zamestnancov firiem s viac ako 20
zamestnancami s vyuzitim zakazky nahradného plnenia zakonnej povinnosti

zamestnavat ludi so zdravotnym postihnutim

Arlington Automotive SK, s.r.o. - pobocka Arlington Automotive, UK, dodavatel
Jaguar- zalozenie chranenej dielne, hladanie a nabor zamestnancov so ZP,
pomoc pri zaskolovani a integracii zamestnancov so ZP

AfB Slovakia, Social & Green IT - zalozenie socialneho podniku, hladanie a nabor
zamestnancov so ZP, pomoc pri zaskolovani zamestnancov so ZP, sme ¢lenovia
poradného vyboru AfB Slovakia

Everlution s.r.o. - konzultacia k socialnemu podniku: SOCIO - inovativny IT
nastroj v manazmente socialnej oblasti

Wellnea, s.r.0. - pomohli sme pri registracii socialneho podniku, pri vytvoreny
poradného vyboru a sme ¢lenovia poradného vyboru
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http://domelia.sk/

EXPERTIZA ORGANIZACIE

SME ORGANIZACIA, KTORA:

1.Pésobi v oblasti sluzieb zamestnanosti a
Ma v nich vynikajuce vysledky (ocenenia
MPSVR SR - Zamestnavatel ustretovy k
rodine, Ci celosvetova nadacia Ashoka -
socialny inovator a zavadzatel zmien v
zamestnavani ludi so zdravotnym
postihnutim, EASPD - TOP3 EU
zamestnavatel ludi so ZP) a realizovali
sme mnoho projektov na vzdelavanie v
zakladani chranenych dielni Ci
rozbehnutia socialneho podnikania s
ludmi so zdravotnym postihnutim,

2. ma nadviazané vztahy s mnohymi
kld€éovymi hraémi na trhu z business
sektora (Accenture, Slovak Telecom,

CSOB, Slovenska Sporitelfia, KONE,
GSK atd'.) a s ich pomocou sme uz
MPROVING SERVICES zamestnali a pokracujeme v rozvoji

IMPROVING LIVES zamestnavania mladych ludi so ZP
na Slovensku,

3. je riadnym ¢lenom EASPD (Eurdpska

asociacia poskytovatelov sluzieb pre ludi
so zdravotnym postihnutim), konkrétne Slovak

o
Stalej komisie pre inkluziu (de- Telekom

inStitucionalizacia a socialne byvanie),

kde rieSime hlavné témy a problémy dm
jednotlivych krajin aj celej EU priamo TE Sco

vychadzajuce z Dohovoru OSN o A L S ’“

ludskych pravach pre ludi so ZP a
minimalne 2x ro¢ne sa stretavame v

réznych krajinach EU na odbornych Lyrecg

konferenciach a pracovnych stretnutiach

k de-institucionalizacii a vypracovavame

priame’zadania od Eurdépskej Komisie, SLOVENSKA é

Rady EU, sporitelfia



SocioForum

5. je riadnym ¢lenom ASSP -
Asociacie supervizorov a
socialnych poradcov, zamestnanci
nasej organizacie su ¢lenmi
Slovenskej komory socialnych
pracovnikov, Slovenskej komory
psycholégov aj Slovenskej
psychoterapeutickej spolocnosti,

6. je riadnym ¢lenom ASES (Asociacia
pre socialnu ekonomiku),
prispievame k podpore rozvoja
socialnej ekonomiky a socialneho
podnikania na Slovensku.

Pripravujeme podklady pre zmenu
legislativhych ramcov v tejto
problematike na Slovensku a zaroven
poskytujeme konzultacie k registracii
a fungovaniu socialnych podnikov na
Slovensku.

diSS

4. je riadnym ¢élenom SUPZ - Slovenskej
Unie podporovaného zamestnavania a
SOCIOFORA nezavislej platformy
poskytovatelov socialnych sluzieb - ma
priamu skusenost so socidlnymi
sluzbami, aj nového denného typu
zalozenych na komunitnom a socialnom
rozvoji (napr. Specializované socialne
poradenstvo, komunitné centrum ¢i
centrum vcasnej intervencie) na
celoslovenskej trovni,

asocidcia
supervizoroy
a socidlnych
poradcov

ALIANCIA

PRE SOCIALNU EKONOMIKU
NA SLOVENSKU

PPPPPPP.
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aktivity/konferencie/seminare a skolenia
na témy suvisiace s socidlnou oblastou -
6. oktébra 2020 sme spolo¢ne s
partnerskou organizaciou EASPD
organizovali medzinarodny seminar na
tému “Osobna starostlivost a sluzby v
domacnosti na Slovensku”, ktory dal
priestor na diskusiu ako spominané
sluzby funguju na Slovensku a zaroven

kolegovia zo zahraniéia prezentovali svoje Za...

skusenosti a priklady dobrej praxe.

9. zucastnujeme sa odbornych konferencii
zaoberajucich sa obcianskou spolo¢nostou,
najma prinosom neziskového sektora k
rieeniu socialnych problémov EU, ktoré
oganizuju po Eurépe Eurépsky hospodarsky
a socialny vybor ako hlavny poradny organ
EU (odborné poradenstvo Eurépskej
komisii, Rade EU a EU Parlamentu
prostrednictvom stanovisk k navrhovanej
legislative EU a stanovisk z vlastnej iniciativy
k otdazkam, ktoré treba riesit, vytvara most
medzi institiciami EU a organizovanou
obcianskou spolo¢nostou) - zapajaju nas do
strukturovaného dialégu.

7. organizujeme narodné a medzinarodné

8. zucastnujeme sa konferencii a
workshopov zameranych na
problematiku socialnej a pracovnej
inklUzie ludi so ZP, ktoré v EU
organizuju ENIL- European Network
on Independent Living, EDF -
European Disability Forum, ESS -
European Social Services atd.

N ew
N



10. aktivne spolupracujeme s FSEV UK a viacerymi katedrami socialnych studii
na Slovensku, mame skusenosti aj s akademickym vyskumom ¢€i uz na narodnej
urovni (VEGA granty) ¢i nadnarodnej urovni (DRPI - Disability Rights Promotion
International - vyskumné centrum pre monitorovanie naplifiania Dohovoru OSN
o pravach ludi so zdravotnym postihnutim, vyvinuta metodika priamo
Komisariatom OSN a York University, Toronto). Zarovern mame nadviazanu
spolupracu s katedrou socialneho rozvoja a prace Ekonomickej univerzity v
Bratislave, kde sme sucatou timu lektorov na problematiku socialnej
ekonomiky.




7]
Clenstvo v narodnych a
medzinarodnych organizaciach

Partnerstvo so zahranic¢nymi organizaciami - s belgickou organizaciou
EPSIN (European Platform for social inclusion) organizacie European
Centre for Workers™ Questions (EZA - siet 69 zamestnavatelskych
organizacii, vzdelavatelskych institucii a vyskumnych pracovisk z 26
krajin, zaoberajuca sa otazkami nhezamestananosti a chudoby)a s
madarskou organizaciou Nyolc Boldogsag Alapitvany foundation.

V roku 2014 sme sa stali
¢lenom SUPZ -
Slovenskej Gnie

podporovaného

zamestnavania. Na

domacej poéde sme aj .
¢lenmi ASSP - Asociacii ]

: >, P MPROVING SERVICES
supervizorov a \aa & Ba IMPROVING LIVES

socialnych poradcov.

V 2015 sme sa stali
¢lenom EASPD -
European Association of
Service Providers for
Persons with Disabilities,
pricom sa zucastnujeme
1-2 vyro¢nych konferencii
EASPD rocne.

Od roku 2020 sme riadnym ¢lenom ASES (Asociacia pre socialnu
ekonomiku), prispievame k podpore rozvoja socialnej ekonomiky a
socialneho podnikania na Slovensku.

 PPPPPP P



Ako experti (jednotlivé osoby nasho zdruzenia) sme tiez zahrnuti do tychto

Nazov organizacie

Ministerstvo vnutra SR - Urad
splnomocnenca viady SR pre
rozvoj obcianskej spolo¢nosti

Ministerstvo vnutra SR - Urad
splnomocnenkyne vilady SR pre
romske komunity

SUPZ - Slovenska uUnia
podporovaného
zamestnavania, o.z.

EUROPE AID - Support to

Employment Policy for promoting

job creation in Mongolia

EU Parliament - ECR Group

Erasmus+ “IMAS II- Improving
Assistance in Inclusive
Educational Settings”.

EASPD - Eurépska asociacia
poskytovatelov sluzieb pre ludi
so zdravotnym postihnutim

UKS - Unia klastrov Slovenska

AfB Slovakia s.r.o - registrovany
socialny podnik

projektov:

Popis projektu

Garant pre oblast “Socialne sluzby”-
Kvalitnejsie verejné politiky
prostrednictvom lepsSieho poznania
obcianskej spoloCnosti

Garant pre oblast “Zamestnanost” v
ramci pripravy Stratégie pre
rovnost, inkluziu a participaciu
Rémov do roku 2030.

NP DI Il - Narodny projekt De-
inStitucionalizacie zariadeni
socialnych sluzieb v SR |i

Prenos expertizy a skusenosti zo
Slovenska do Mongolska

Téma Child Guarantee - a way towards
fighting child poverty in the EU

ZlepSovanie pristupu a asistencie v
inkluzivhom vzdelavani ll.
Koordinator: Univerzita Graz

Aktivna ucast a vedenie
workshopov v roku 2020 v online
prostredi, ¢len predsednictva

/\ Bl1R

Vedenie workshopu “Manazment
socialneho podniku”v ramci
projektu, “Finance4SocialChange”,
program Interreg.

predsedame poradnému vyboru

16
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e
NAJDOLEZITEJSIE PROJEKTY

MINISTERSTVO

PRACE, SOCIALNYCH
VECI A RODINY
SLOVENSKE| REPUBLIKY

organizacie v socidlnej oblasti podla § 2 pism. b)
§3 ods l.pism a),c),d) zakona &. 544/2010 Z. z. v
zneni zakona € 393/2012 Z. z

R ’;:i::::; Vyika Termin
F‘UU!. L] -
poskytol Ué&el poskytnutia finanénych prostriedkov posigtnuseh posty !.ﬂ:la
& finanénych finanénych
fl i prostriedkov prostriedkov
prostriedky
BSK gi Vykon opatreni SPODaSK- dotacie podla VZN |10 790,- € 2020
&’  |BSK €. 28/2009 na vykon SPODaSK
el
Erasmus+ IMAS |l (2018-1-AT01-KA202-039302) - Improving |28 041,- € 2018-2020
Assistance in Inclusive Educational Settings.
Erasmus+ Zlepsovanie pristupu a asistencie v inkluzivnom
vzdeldvani Il. Projekt koordindtor Univerzita
Graz (Rakusko), nadnarodni partneri projektu:
Chance B (Rakusko), ARCIL (Portugalsko), CSIE
(Anglicko), VISION (Bulharsko) a EASPD
(Belgicko), Univerzita TRUNI v Trnave
(Slovensko) a Univerzita Coimbre (Portugalsko).
IA MPSVR SR OP LZ DOP 2016/4.21/01 - Podpora vykonu |362 790,54 € 2017-2021
opatreni SPODaSK v otvorenom prostredi a
zefektivnenie resocializacie drogovych a inych
v zavislosti - Rodina bez zavislosti (TTSK) -
oo Fond 312041D995
IA MPSVR SR OP LZ DOP 2016/4.2.1/01 - Podpora vykonu |[366126,80 € 2017-2021
et opatreni SPODaSK v otvorenom prostredi a
o zefektivnenie resocializacie drogovych a inych
Eu,ope,,u,,io,, zavislosti - Rodina bez zavislosti (BSK) -
sl 312041F224
IA MPSVR SR OP LZ DOP 2016/4.21/03 - Podpora vykonu |482 89576 € 2017-2021
opatreni SPODaSK v prirodzenom rodinnom
s . prostredi - SPODaSK v rodine (TTSK) -
Eurogﬁs;:zrl:lnion 312041 F336
I1A MPSVR SR OP LZ DOP 2016/4.21/03 - Podpora vykonu |478 091,55 € 2017-2021
opatreni SPODaSK v prirodzenom rodinnom
pt . : prostredi - SPODaSK v rodine (BSK) -
E“'°'§f,f£a,l,""i°" 3-12041 F337
IA MPVSR SR - |Komunitné centrum Janovce a Komunitné |87 177,54 € 2020
NP BOKKU centrum Senec - mzdové naklady 2x po 3
odbornych zamestnancov KC a prispevok na
cinnost KC
Mestsky urad |Podpora komunitnych aktivit deti a mladeze |1500,-€ 2020
Senec Senca - dotacie podla VZN 1/2012
Mestsky urad |Vykon opatreni SPODaSK- dotacia na podporu | 3 000,- € 2020
Senec vykonu opatreni SPOaSK VZN 2/2011
MPSVR SR dotacia na podporu ¢&lenstva medzinarodnej |567 € 2020




MPSVR SR dotacia na podporu wvykonavania opatreni|7200,-€ 2020
R SPODaSK podla § 2 pism. b) §3 ods 1.pism
B PRACE, SOCIALNYCH a),c),d) zdkona €. 544/2010 Z. z. v zneni zdkona &
SLOVENSKE| REPUBLIKY 3931‘:2012 z., z
TTSK S Specializované socidlne poradenstvo-dotacie |32 640 € 2020
SK Swosssiny | nodla §13 ods.2 zakona €. 538/2004 Z.z.
TTSK o renavsky Vykon opatreni SPODaSK-dotacie podla VZN |33193- € 2020
SK o ™" | TTSK €. 38/2015
Ustredie prace, |vykonavanie opatreni ambulantnou a terénnou |1088 267,20 € 2020
socidlnych veci a|formou v centre pre deti a rodiny, §89d zakona
rodiny €.305/2005 Z.z a doplneni neskordich zdkonov v
Ustedieprace,  [Zneni neskorsich predpisov - Priority ustredia
socinyenvectared 12019 pre Centr4 pre deti a rodiny (§45)
Erasmus+ Medzinarodny projekt CORE-RelLieF zamerany |151 460,- € 2020
na zvySovanie kompetencii a kvalifikacie
“ Erasmus+ |pracovnikov s ludmi, ktori maji staZené
podmienky vstupu na pracovny trh. Partnerské
organizdcie su z Madarska, Lotysska,
Spanielska, Finska a Belgicka.
MPSVR SR rieSenie  nepriaznivych dopadov situacie |3 470,- € 2020
vzniknutej v dosledku epidémie virusu
@ it ccine:  |COVID-19,5 9 ods. 3 a 4 a §12 ods. 3 zakona &.
siovivsid nrusuky | 5442010 Z. z. O dotacidch v pdsobnosti MPSVR
SR v zneni neskor3ich predpisov
MPSVR SR rieSenie nepriaznivych dopadov situacie |4 620,- € 2020
vzniknutej v dobsledku epidémie virusu
@ i cociwen  [COVID-19§ 9 ods. 3 a 4 a §12 ods. 3 zékona &.
siovisii sy | 5442010 Z. z. O dotaciach v pésobnosti MPSVR
SR v zneni neskorsich predpisov
Ministerstvo dotdcia z kapitoly MIRRI SR na podporu |2495]1€ 2020
investicii, regionalneho rozvoja podla §13 ods. 10 zakona é.
regionalneho 539/2008 Z.z o podpore regionalneho rozvoja v
rozvoja a|zneni neskorSich predpisov a zdkona ¢
informatizacie SR |523/20044 Z.z o rozpoétovych pravidlach
Qe o |VETEINE] Sprave a o zmene a doplneni
OV Rermuer neskorsich predpisov
UPSVR Pezinck |podpora vytvarania pracovnych miest, projekt | 86 095,17 € 2020
Bk b "Pracuj, zmen svoj Zivot" - Aktivita ¢.2 Podpora

socialnych veci a rodiny

zamestnavania UoZ prostrednictvom
poskytovatelov socidlnych sluzieb podla 8§54
ods. 1 pism.d) zdkona ¢&.5/2004 Z.z o sluzbach
zamestnanosti a o zmene a doplneni

niektorych zadkonov v zneni neskorsich
predpisov pre subjekty vykonavajuce
hospodarsku €innost
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NAJVYRAZNEJSIE KOMUNIKACNE

»

AKTIVITY A KAMPANE

Rok 2020 bol poznaceny rozsiahlou pandémiou virusu COVID 19, ktora v
mnohych smeroch ovplyvnila organizovahie komunikac¢nych aktivit na

personalnej baze.

Nosné aktivity: . )
e Potravinové a materialne zbierky

pre chudobné rodiny,
organizované 2 komunitnymi

centrami v Senci a v Janovciach - v
spolupraci s inymi subjektami

Online kampan “Dobro v ¢loveku”,
ktora bola zamerana na podporu
rodin pred Vianocami, ktoré celia
nepriaznivej zivotnej situacii -
obdarovanych 150 rodin

Ucast v stand-up predstaveni
“Silné reci”, ktoré bolo zamerané
na odlahcenu diskusiu na tému
predviano¢ného zhonu a
perspektiv vnimania tohto zhonu z
pozicie muzov a zien

Socialne

podnikanie v praxi

PODMNIKAJTE SK

POSKYTLI SME VYJADRENIA PRE
PRINTOVE AJ SOCIALNE MEDIA V
OBLASTI:

e socialnej ekonomiky - “Socialne
podnikanie v praxi” pre portal
podnikajte.sk

https://www.podnikajte.sk/manazment-
a-strategia/socialne-podnikanie-v-praxi

e socialno-pravnej ochrany “Sudy k
nim posielaju rozhadané dvojice:
Ked zmenia svoje spravanie, lahsie
ziskaju dieta” pre aktuality.sk

https://www.aktuality.sk/clanok/815758/s
udy-k-nej-posielaju-rozhadane-dvojice-
ked-zmenia-svoje-spravanie-lahsie-
ziskaju-dieta



http://podnikajte.sk/
http://aktuality.sk/
https://www.podnikajte.sk/manazment-a-strategia/socialne-podnikanie-v-praxi
https://www.aktuality.sk/clanok/815758/sudy-k-nej-posielaju-rozhadane-dvojice-ked-zmenia-svoje-spravanie-lahsie-ziskaju-dieta

e
ZAMESTNANCI

Organizacia v roku 2020 zamestnavala 54 zamestnancov na riadny (polovi¢ny alebo
plny Uvazok). Konkrétne zloZenie 7 pracovnikov manazmentu a 47 odborni pracovnici-
konkrétne 25 socialni pracovnici; 15 psycholégovia a psychoterapeuti a 3 Specialni
pedagdgovia, 2 socidalne pedagogicky, 2 logopedicky.

Vedenie a tim spolupracovnikov:

Clenovia spravnej rady - PhDr. Elena Kopcova, PhD., Nora Horvathova, Katarina
Horvathova, Mgr. Marcela Hajtmankova, PhDr. Marianna Snin¢akoova

Clenovia dozornej rady - Ing. Pavol Kopec, PhD., Gabriela Bartalosova, Ernest Horvath
Prezidentka a Statutarna zastupkyna - PhDr. Elena Kopcova, PhD. a Nora Horvathova

Poradny vybor - v-hasich socialnych projektoch posobili a v suc¢asnosti stale pésobia prof.
PhDr. Jan Gabura, CSc., doc. PhDr. Eva Mydlikova, PhD. atd.

Vykonny tim pre vietky hlavné &innosti (Specializované socidlne poradenstvo,
Komunitné centrum, Sluzby v€asnej intervencie, Socialno-pravna ochrana deti

a mladeze, Agentura podporovaného zamestnavania a Psychoterapia v socialnych
sluzbach) tvoria:

Interni zamestnanci (riadny pracovny pomer, v abecednom poradi bez uvedenia
titulov):

Aly Zuzana, Andrassyova Dominika, Antalova Brigita, Balazova Sona, Barcakova Katarina,
Bauer Renata, Bednarova Hana, Bilska Maria, Bujackova Miriam, Divulit Katarina,
Dokupilova Krumlovska Diana, Dredanova Simona, Elias Laura, Galatova Jana, Gaszova
Zita, Gaziova Andrea, Golova Alexandra, Gorejova Andrea, Hajduova Alexandra,
Hajtmankova Marcela, Harvanekova lveta, Hermanova Martina, Horvath Katarina,
Horvathova Katarina, Horvathova Nora, Hudacova Veronika, Hudecova Lenka, Hudekova
Alena, Karolyi Tomas, Karperova Zuzana, Knizatova Emilia, KoCiSova Dominika, Konuch
Tomas, Kopcova Elena, Kralovi¢ Marian, Kramarova Ester, MaSkova Adriana, MatejCikova
Sarekova Zuzana, Olsanska Petra, Omamikova Ivana, Pidova Silvia, Pytlova Katarina,
Reznakova Zuzana, Richtarikova Alzbeta, Rybova Iveta, Sedlacekova Alexandra,
Sninc¢akova Marianna, Szikorova Karolina, Stefak Ondrej, Stofanova Darina, Téthova
Melitta, Turcaniova Simona, Vlkovicova Maria, Vrankova Jana.

Externi zamestnanci (pripadna dohoda o vykonani prace, dohoda o brigadnickej
cinnosti Studenta):

Dobrovolnici - Studenti socidlnej prace a pracovnej psycholoégie: dobrovolnici -
Studenti socialnej prace a psycholdégie UK v Bratislave a TRUNI v Trnave, ale aj
Gymnazium A. Bernolaka Senec

Supervizori v socidlnych sluzbach:
Prof. PhDr. Jan Gabura, PhD., doc. PhDr. Eva Mydlikova, PhD., Mgr. Kristina MézeSov3,
PhD., PhD., PhDr. Barbora Kucharova, PhD.

Projektovy a finanény manazment organizacie a projektov - okrem prezidentky
zdruzenia Eleny Kopcovej, druha statutarna zastupkyna Nora Horvathova, Mgr. Marcela
Hajtmankova a Katarina Horvathova
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